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25 et 26 juillet, ca
approche’! ...

Assemblée Geneéerale du club - sam 30 mai 2009
LEGTA

La réunion commencera a 10h00 dans I'amphithéatre du LEGTA jusqu'a
12h00. Nous poursuivrons par des grillades et des rencontres sportives
(décontractées) mettant en jeu enfants, parents, dirigeants ...
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Sandball de St Nic/Pentrez - 25 et 26 juillet |
2009 Plage de Pentrez :
On ne le présente plus, et les places seront encore une fois chére ... ! :

|
Apres c'est les vacances ! i

|

|

|

|

J|

Pas trop de laisser aller, faites un minimum de sport, et revenez en
septembre en pleine forme pour une nouvelle saison ...
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. Moins de 12 ans
- masculins.

13 match, 13 victoires, 219
| buts marqués pur 84

~ encaissés (+135 de

| différence). Les jeunes

. A s
pousses chateaulinoises ont

fait fort !

C'est la reléve du club, autant dire que tous les espoirs sont permis.

Les journalistes

[ — — ———

D

Jean-Pierre Breton
Thierry Goulard
Steven Kerdevez
Yves Kerdevez
Thierry Nicolas
Michel Rogard
Guillaume Amouret
Gianni Di Maggio
Alexandre Guyomard
Maél Rannou

Merci a eux !

__________ rry—_——————

evenezg redacteur

Vous avez des choses a dire,

Des remarques a faire sur ce journal ... ou

autre,

Vous souhaitez faire passer un message
Vous avez une petite annonce a publier
Vous n’avez rien a dire et vous voulez le
faire savoir !

N’hésitez plus !
Envoyez-nous vos proses (pas besoin
qu’elles soient longues) soit a un des

journalistes listés en haut de cette page, ou

encore, plus simple, a I’adresse mel
suivante :

| journal@alchateaulinhb.net

—— ——— ——— ——— — —— — —— —

- —— — ———————

Vous cherchez un renseignement sur notre

association : ayez le réflexe internet.
Vous trouverez sur notre site tous les

renseignements importants sur notre club,

en particulier les coordonnées des
différents responsables.

e s P o

X, |



Edito

L'’Assemblée générale 2009 fera le bilan d’une année riche en
evenements et en rebondissements divers, dont il faudra
appreécier toutes les conséquences pour lI'avenir.

Au cours de la saison, que d’énergie dépensée pour permettre aux équipes féminines de Pont de Buis et de
Chateaulin de pratiquer leur sport favori aux conditions optimales tout en tenant compte des impératifs affichés
par la Ligue, et qui, au final, on ne sait trop pourquoi, se sont révélés caducs,

Que d’efforts consentis pour valoriser I’entente existante et créer une association dans I’intérét des deux
clubs,

Que de déconvenues subies avec le refus de ce Club d’envisager un quelconque rapprochement institutionnel
au point de faire douter I’ Amicale sur le bien fondé de son esprit d’ouverture,

Que de clairvoyance collective a-t-il fallu progressivement atteindre pour recouvrer le bon sens. C’est donc
avec détermination que nous aborderons seuls la prochaine saison sportive.

Le sort des équipes premicres est maintenant scellé.

Nous partageons la déception des joueuses de I’équipe premicre, elles n’ont pas déméritées et doivent étre
capables de rebondir en 2010.

L’équipe premiere garcons s’est ressaisi a temps pour terminer un championnat aux résultats longtemps
incertains. Félicitons les joueurs pour leur combativité et encourageons les dans leur progression.

L’orientation générale de notre activité pour 2009/2010 est définie par le Projet Club. Les objectifs a atteindre
sont arrétés, et pour certains, comme 1’encadrement des équipes, en voie de finalisation.

Dans un contexte toujours plus aléatoire, le Club mettra tout en ceuvre pour que la prochaine saison
commence sous les meilleurs auspices, afin de permettre a chacun de pratiquer le Handball selon ses
aspirations.

Enfin, tous les joueurs, de I’école de Hand aux seniors, filles et gargons sont a féliciter pour les bons résultats
et pour le plaisir qu’ils ont éprouvé a disputer les rencontres, notamment a «Hervé Maoy, ¢’est une belle
récompense pour les dirigeants.

JEAN-PIERRE BRETON
RESPONSABLE PROJET-CLUB
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Performance sportive

Les -12 gars déja champions

Un mois avant la fin des championnats départementaux jeunes
notre équipe une des moins de 12 ans masculins est déja certaine
de terminer a la premiere place de son championnat.

Certes , il ne s'agit pas du niveau de jeu le plus ¢élevé dans la
catégorie mais la facilité avec laquelle nos jeunes pousses ont
conquis cet accessit mérite sans doute que I'on s'y attarde un
peu.

D'abord parce que pour cette saison 2008/2009 , nous avions
préalablement décid¢, faute de disposer d'un effectif
quantitativement suffisant, de faire jouer tous les licenciés nés
en 1999 dans la catégorie supérieure. Nous étions alors loin
d'envisager la création de 2 équipes -12 gars (I'effet Jeux

L'équipe 1 des -12 ans G
Olympiques sans doute) et encore moins la possibilité d'obtenir des résultats aussi probants des cette saison

avec un si jeune effectif.

Ensuite parce que ce parcours déja méritant aurait sans doute pu étre plus prestigieux encore si nous avions
pu, comme c'était le cas les années précédentes, disputer une deuxieéme phase de brassage afin d'évoluer a un
meilleur niveau de jeu. L'équipe n'a en effet a ce jour perdu que 2 rencontres depuis le début de la saison (
par 1 et 4 buts d'écart), elle a marqué 204 buts ( meilleure attaque de tous les champlonnats -12 masculins
confondus) et n'en a encaissé que 79. . !

Enfin parce que cette place de leader n'a pas été conquise au
détriment de la seconde équipe qui est actuellement placé a
une honorable 4e place dans un championnat 1égérement plus
relevé que celui de I'équipe une et surtout parce que
I'ensemble des joueurs de la catégorie ont , a un moment ou a
un autre, pu évoluer au sein de 1'équipe championne. Ils sont
donc 18 a avoir le droit de revendiquer ce beau parcours.

Bravo a tous!

L'équipe 2 des -12 ans G

THIERRY GOULARD
RESPONSABLE TECHNIQUE
RESPONSABLE -12ANS

L'effectif des -12 :

BERNARD Maél, CHEVALIER Maxime, CAUGANT Simon, CUSSON Rudy, DALLAIN Amaury, DUVEY
Guillaume, FEILLANT Rudy, FEILLANT Florian, FLAO Antoine, GOURVES Lucas, GUERNALEC
Thibault, KOLAN Guillaume, LAHAIE Maxime, MAILHABIAU Thibault, MICHEL Florent, OLAGNON
Marc, POTIER Baptiste, SIGNOUR Robin
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Fonctionnement du club ...

Formation d'entraineurs

Les entraineurs Départementaux et Régionaux en formation a
Chateaulin.

Le week-end d u 21 et 22 mars, la ligue de Bretagne et le comité du Finistere avaient choisi les clubs de
Pleyben et de Chateaulin pour servir de support 2 la formation des entraineurs départementaux et régionaux
sous la houlette d'Ali Kada , de Valérie Polie , de Yann Hilly les conseillers techniques fédéraux, avec la
collaboration de Thierry Goulard, d'Alain Péron et de Pascal Broennec : entraineurs de club.

Tandis que les travaux théoriques avaient lieu dans les locaux de la maison familiale et rurale de Pleyben, les
séances pédagogiques se déroulaient au gymnase P Cloarec de Pleyben et dans la salle H Mao a Chateaulin.

L'originalité de la formule résidait dans la collaboration des clubs du secteur qui pour I'occasion étaient invités
a réunir leurs jeunes talents afin d'offrir aux stagiaires un nombre important de joueurs(euses) a entrainer.

Ainsi les -14 et les -17 gars des clubs de Pont de Buis, de Pleyben et de Chateaulin se sont retrouvés sur la
journée du samedi a H Mao pour 2 séances d'entrainement de 2 heures animées par les entraineurs en
formation niveau 1.

Alors qu'a Pleyben les filles des mémes clubs ont eu le droit a des séances encadrées par les entraineurs en
formation niveau 3.

Le dimanche c'était le tour des plus jeunes, puisque les -12 gars des clubs de Pont de buis, de Douarnenez, de
Pleyben, de Crozon, de Chateaulin et de Carhaix participaient a une journée de détection qui servait également
de support a la formation des cadres.

De I'avis de tous les participants, le sérieux, I'implication et le talent des joueurs qu'ils ont entrainés a cette
occasion leur ont permis de travailler dans des conditions optimales.

Nous ne pouvons donc que nous féliciter de voir que le travail effectué dans nos
clubs est ainsi reconnu et mis en valeur. g

THIERRY GOULARD
RESPONSABLE TECHNIQUE
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Fonctionnement du club ...

Comptes et décomptes ...

La saison n'est pas encore terminée a la date de la rédaction de ['article
mais la Commission sportive et technique du club prépare déja depuis
un moment I'année sportive 2009/2010 en s'appuyant sur les acquis et

les déficits actuels

Premiere satisfaction : le club aura

tenu son rang dans l'échiquier
'handball’ !

Quelques chiffres pour le rappeler :

190 licencié(e)s le place au ... rang comptable
départemental et au .... rang régional,

Sportivement, les gars occupent la 3¢ place dans le
Finistére (avec les Abers) et la 13eme place en
Bretagne,

De méme, les féminines se classent a la 10éme
place du Comité et a la 18eme place de la Ligue,

En interne, le club aura fait évoluer 15 équipes toutes
catégories confondues en filicre compétitive :
8 équipes masculines dont 2 équipes Seniors et 6
équipes Jeunes
7 équipes féminines dont 3 équipes Seniors et 4
équipes Jeunes en entente avec le HBC Pont-de-
Buis

En parallele, avec une option non-compétitive, le club
a aussi animé une Ecole de HB mixte assez
conséquente et présenté une équipe 'Loisirs'.

Deuxieme satisfaction : la plupart des
équipes ont évolué a un niveau de jeu
satisfaisant.

les Seniors Garsl se sont bien battus durant toute la

saison, malgré quelques aléas, en PréNationale
les <17G ont joué un rdle prometteur en Région,
les <16G ont réalisé un parcours exceptionnel en
Excellence Départementale,
les <14G1 se sont illustrés aussi une compétition
serrée €également au plus haut niveau
départemental,

les Seniors Filles 1 ont réalisé un excellent parcours

en Excellence Régionale,

les Seniors Filles 2 restent au pied du podium la
saison de leur accession en Honneur
Départemental,

Les Seniors Filles 3 ont terminé a une brillante

4¢me place pour leur premiére année d’existence.
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D'autres équipes ont tenu des places
honorables.

le groupe des <16/17/18F, malgré des moments
difficiles dus a des blessures notamment, a connu
une fin de saison plus positive, créant aussi des
espoirs futurs,

les <14F, apres une période de rodage assez
laborieuse, ont fini par s'appliquer et progresser,

les <12F avec 2 équipes de niveau, ont poursuivi
leur apprentissage tant individuel que collectif,

tout comme les équipes des <14G2 et des 2 équipes
des <12G qui ont ainsi expérimenté l'approche
de la compétition.

Toutefois des regrets avec :

l'inquiétante rétrogradation des Seniors Gars 2 en
Honneur Départemental (la seconde en 2 saisons
consécutives!)

le forfait général des Seniors Gars 3 en début de
saison (il y a 2 saisons I'AL C HB faisait jouer 4
équipes SG!)

et I'absence d'équipe de <18G en tant qu'unité
constituée.

En somme toute une filiere Adultes a reconstituer dans
l'urgence.

Malgré tout : une place pour tou(te)s mais une
orientation vers une indispensable pratique sportive.

L'ALC HB se préoccupe principalement de la
formation des personnes : joueur(se)s et cadres sans
laquelle il ne peut y avoir le plaisir du jeu; elle propose
aussi, pour permettre aux pratiquants les plus aptes et
les plus motivés de progresser et de s'approprier
d'autres dimensions du sport, une approche d'une
pratique modérée (et peut-Etre nécessairement a terme
une préparation semi-intensive) adaptée aux besoins
du club qui a donc un rang a tenir; elle encourage
aussi, en se donnant les moyens, la participation de
tout ce potentiel a des compétitions de niveau relevé
(régionales et départementales) concrétisant tout ce
travail de base et permettant a nos jeunes handballeurs



de s'exprimer en situations véritables.

Sur les bords de 1'Aulne, on reste convaincu que cette
conception sportive qui correspond aux attentes "du
toujours mieux chez les jeunes", lui apporte les
forces vives nécessaires au renouvellement de son
¢lite et constitue donc un gage de pérennité pour
I'avenir (méme si 1'on sait que 1'on travaille aussi pour
les autres!)

Ces efforts se traduisent, année aprés année, par un
travail de longue haleine qui demande des cadres
motivés et formés, beaucoup de disponibilité et
d'énergie de leur part, des connaissances et des
compétences sans cesse renouvelées et une pédagogie
toujours a adaptée au format des groupes et qui
soumet nos pratiquants a des implications
individuelles, sociales et sportives toujours plus
exigeantes.

Toute cette activité se traduit, en Jeunes, sur la base de
2 regroupements par semaine et une rencontre le
week-end, par une présence soutenue a plus de 80
entrainements annuels (soit 120 h de formation
technique) et prés de 30 matchs par saison (soit 30 h
d'expérimentation). Un jeune licencié Chateaulinois
bénéficie donc de 150 h de handball par an pour
une cotisation somme toute assez dérisoire de 75 €,
soit 50 ¢ d'€ I'heure de sport! Chacun jugera du
rapport induit!

Cependant, I'ALC HB cherche aussi a diversifier son
offre de service en offrant une place a tous les
sportifs, quels que soient leur envie et leur niveau, par
exemple le handball pour tous et des équipes B dans
chaque catégorie ... . Chacun doit pouvoir vivre sa
passion, soit pour son propre plaisir ou soit pour la
recherche d'une certaine performance sportive ou
technique personnelle ou collective.

En un mot, l'exigence et la rigueur alliées a la
convivialité et au plaisir et basées sur le respect des
régles de vie, sociales, de fonctionnement, sportives,
des besoins associatifs et ... des hommes.

Le point noir : recherche 'encadrants’
... désespérément !

La continuité de ce projet, en vue d'offrir aux
meilleurs la possibilité de s'épanouir dans une
démarche compétitive, tout en répondant aux attentes

Fonctionnement du club ...

de chacun, repose indéniablement sur les personnes
(appelons-les comme I'on veut 'cadres', 'encadrants',
'intervenants', 'entraineurs', 'coachs ou managers',
'accompagnateurs', ...) qui nous font actuellement
cruellement défaut.

Cette saison, nos équipes ont été, dés le démarrage,
insuffisamment encadrées et nous avons souffert
de cette carence tout au long de l'année sportive;
cette situation n'a pas toujours été facile a gérer du
fait du statut de joueurs de certains animateurs
obligés de se faire remplacer lors des départs en début
d'aprés-midi ou lors des matchs trop tardifs; elle s'est
de plus compliquée avec le départ ou le retrait de
certains responsables d'équipes.

Nous avons connu des week-end trés tendus obligeant
certains entraineurs a manager jusqu'a 3 ou 4 équipes
entre le samedi et le dimanche sur des matchs tant a
lI'extérieur qu'a domicile. A un certain moment de la
saison, toute la filiere masculine était entrainée
pratiquement par 2 personnes toujours au four et
au moulin : fonctionnement vraiment aléatoire
surtout quand d'autres événements (extérieurs au
handball) viennent aussi perturber tout cet
agencement ! Ce constat devient une vraie
interrogation qui nous conduit a déclarer que nous ne
pouvons plus continuer ainsi a "flux tendus".

Il nous faut impérativement renforcer nos structures
techniques et sportives -sans attendre- dans le
double but de ne pas décourager les bonnes volontés
et de répondre a ces objectifs, car tout retour en
arriére serait une grave régression !

La Commission Sportive et Technique du club pense -
en accord avec les Administrateurs du club, qu'il faut
avancer sur ce dossier de I'encadrement effectif de
toutes nos équipes tant techniquement (au niveau de
la formation et des entrainements) que sportivement
(au niveau de l'encadrement proprement dit de nos
équipes).

Devant ce manque de bras bénévoles, il est
indispensable de se donner d'autres moyens plus
professionnels avec, si possible, I'embauche d'un
salarié technique polyvalent (administratif et
développement) capable de palier a ce manque et
d'assurer 1'animationtechnique du club en partenariat
avec nos cadres. Il faudrait arriver a passer ce pas
professionnel si I'on veut mieux fonctionner dans le
domaine sportif car, a terme, il serait inconcevable
d'avoir un club structuré avec d'autres commissions
fortes comme 1'animation, 1'arbitrage, la logistique, la
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Vie du club

communication, le sponsoring, le Projet Club, le certains d'entre eux vers des pré-formations en interne
sandball, si la mission premicre de l'association ne de 'jeunes cadres' pour qu'ils puissent approcher les
pouvait étre fondamentalement assurée plus différentes missions du club ou ils seraient utiles.

efficacement et plus sereinement.
En fonction des prévisions actuelles sur la prochaine

Il nous faudra aussi nous retourner, en complément saison, c'est-a-dire sur la base de 13 équipes

des joueurs adultes qui s'impliquent dans ces taches constituées (4 équipes Seniors, 6 équipes de Jeunes
d'encadrement, vers les parents de nos jeunes Masculins et 3 équipes de Jeunes Féminines ) a
pratiquant(e)s pour qu'ils viennent compléter nos raison de 2 a 3 encadrants par équipe, nous avons
structures, peut-€tre en tant qu'accompagnateurs dans  besoin la d'au moins 26 personnes et en comptant
un premier temps, mais aussi en tant que partie I'Ecole de HB et le Baby Hand de 8 personnes
prenante de 1'équipe de leurs enfants, et voire plus tard supplémentaires. Ainsi le club aurait les coudées
de dirigeants de notre club. Avec une formation franches pour mieux fonctionner et éviter toute
d'accompagnant pour les informer de nos attentes et saturation.

les rassurer sur les taches qu'on entend leur confier.

Certains clubs I'ont déja fait et cette assistance YvEs KERDEVEZ

démarre également localement. RESPONSABLE COMMISSION SPORTIVE
11 conviendra aussi, dans le cadre de la
responsabilisation des jeunes pratiquant(e)s, d'amener

Tournoi de handball au
profit des Genéts d’Or

Le 25 Mars 2009, dans le cadre d’un Projet d’Utilité Sociale, nous avons organisé un tournoi de handball,
dont les fonds ont été reversés a 1’association des Genéts d’Or.

Le tournoi a débuté en début d’apres-midi et a réuni 4 équipes de jeunes joueurs et joueuses : le Poney Club,
les Paedico, les Foll’s Bites et les Conquérants. Au terme de ce tournoi, le classement fut le suivant : ler les
Paedico, 2nd les Foll’s Bites, 3¢éme le Poney Club et 4¢me les
Conquérants.

Ce tournoi s’est déroulé dans une ambiance bon enfant, certaines
€quipes s’étant méme déguisées.

Ensuite, une rencontre a opposé des jeunes du club de Chateaulin et du
lycée de I’ Aulne.

Puis, la journée s’est achevée sur un match de gala entre les séniors de Morlaix/Plougonven, évoluant en
nationale 2, et les séniors de Chateaulin. Le public fut réjoui du spectacle, surtout celui proposé par les
visiteurs du soir, voire méme impressionné. Les Chateaulinois s’inclinérent 26 a 40 sans avoir démérité.

Le tournoi et les matchs ont permis de faire un don de 200 Euro a I’association des Genéts d’Or.

Nous remercions le club de Chateaulin sans qui ce projet n’aurait jamais eu lieu.

LES ELEVES DE BEPA 2 AMENAGEMENT,
GUILLAUME AMOURET, GIANNI D1 MAGGIO, ALEXANDRE GUYOMARD, MAEL RANNOU.
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Bon a savoir ...

Une ébauche d'embauche ...

Chaque saison nous apporte son lot de problemes ...

... Bien évidemment, celle que nous vivons

actuellement n’échappe pas a la régle et donne
quelques soucis a plusieurs d’entre nous et
particuliérement aux responsables de la
commission sportive.

Un de ces probléme majeurs est la carence en
cadres sportifs. Avoir des effectifs importants est
signe de bonne santé pour un club, avoir des
entraineurs pour encadrer tout ce petit monde est
primordial.

Réussir a motiver des jeunes joueurs(euses) a
rejoindre 1I’équipe encadrante est une satisfaction
et parfois méme un soulagement.
Malheureusement, les voir partir ou arréter pour motifs personnels ou professionnels aprés une saison ou deux
plombent un peu plus ceux qui restent.

Ce désagrément récurrent et grandissant nous amene a prendre un virage a 90 degrés pour apporter une
solution efficace et durable : envisager une embauche.

Depuis plusieurs réunion du Conseil d’ Administration, ce point est a 1I’ordre du jour.

Définir le profil de la personne recherchée, quantifier le besoin réel en nombre d’heures/semaine de sa
présence au sein de notre association, s’informer des aides qui s’offrent a nous afin de financer ce nouveau
poste sans déséquilibrer un budget déja serré sont autant de challenges qui, si ils sont menés a bien, devraient
nous conférer un confort auquel la Commission Sportive n’est plus habituée.

A ce jour plusieurs postes sont a I’étude.

THIERRY NICOLAS
ENTRAINEUR SF ET RESPONSABLE LOGISTIQUE

Derniére nouvelle :
Le club a déposé une fiche de poste sur le site internet de la Fédération Francaise de Handball.
Il ne reste plus qu'a attendre les éventuelles candidatures ...
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Haut niveau ...

Pleins feux sur ...

HBF Arvor 29 contre Issy les Moulineaux
D1 Féminine

Quel effectif !!!
A la lecture du programme de cette rencontre, on s'appercoit
vite que cette équipe d'Issy les Moulineaux peut s'enorgueillir

~ d'avoir la moitié de 1'équipe de France dans son collectif !

- C'est bien simple : sur un groupe de 18 joueuses, seulement 5
... ne sont pas internationales ou sélectionnées en équipe de
- France Espoir ou Jeune. Impressionnant !

Autant dire que la marche a gravir pour les filles de 1'Arvor

29 semblait bien haute. Elodie Manach, qui

stars d'Issy les marque ici face a une
Moulineaux : Sophie ) . . défense pourtant bien en
Herbrecht et Allison L€ joueuses de Brest entamaient bien les débats en place, aura été 'une des

Pineau. menant 3-1 des la 4e. Mais Issy revenaient immédiatement
en trouvant les bons intervalles en contre (3-4, 9"). Les
Finistériennes reprenaient les commandes en infligeant un 3-0 (6-4, 11").
Les filles de I'Arvor continuaient la course en téte avec deux voire trois buts d'avance. Malheureusement les
contres d'Issy particulierement bien négociés grace notamment a la précision de la gardienne Darleux
permettaient aux visiteuses de rester au contact et de revenir au score (13-13, 28'). Un penalty concédé en
toute fin de mi-temps par I'Arvor laissait Issy mener a la pause d'un petit but.

Brestoises les plus actives.

En seconde mi-temps les deux équipes se rendaient coup pour coup. Et la différence allait se faire sur une
meilleure gestion d'Issy sur les (nombreuses) exclusions. De retour a égalité numérique, les filles d'Issy
haussaient le ton et creusaient I'écart (27-33, 55'"). Les deux interceptions de Pineau a trois minutes du terme
scellaient le match (29-35)

Pour ce qui est des prestations individuelles, on retiendra coté Brestois les performance de M'Bah-Hellegouét
(7 buts) et Elodie Manach (5 buts), du coté d'Issy les Moulineaux, sans grande surprise Allison Pineau (10
buts) mais aussi Audrey Deroin (8 buts), soit la moitié des buts de leur équipe a elles deux !

Espérons a présent
que le HBF Arvor
29 se maintienne
“en D1 ... parceque
= des rencontres

s comme celle-la ...
on en redemande !!

Malgré tout le talent de Cléopdtre Darleux,

Le HBF Arvor 29 : une belle équipe qui
Olivia Vaitanaki aura, cette fois-ci, le meériterait de renouveler son bail en D1 !
dernier mot. [ |
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Arbitrage'Quizz ... 2

Les regles d'arbitrage dans le

handball ? ... facileuhhh ...
... euhhhh ... koike ...

Q1 - Quelle est la sanction la plus élevée ?
a) Avertissement (carton jaune)
b) Exclusion (2 minutes)
¢) Disqualification (carton rouge)
d) Expulsion

Q2 - Juste avant le match, un joueur (N°11) se blesse
gravement et ne peut pas tenir sa place sur le terrain.
Décision correcte ?

a) Il ne peut pas du tout étre remplacé

b) Il peut étre remplacé seulement si 1I’équipe
adverse est d’accord

c) Il peut étre remplacé, son remplacant peut porter
le numéro 11 et doit &tre inscrit sur la feuille de match

d) I1 peut étre remplacé, mais son remplacant ne
peut pas jouer avec le N° 11

Q3 - Parmi ces 4 propositions, quel joueur est autorisé a
participer a la rencontre ?

a) Présent au début du match et inscrit sur la feuille
de match

b) Non présent au début du match, mais inscrit sur
la feuille de match

¢) Présent au début du match, mais non inscrit sur
la feuille de match

d) Autorisé par le chronométreur, mais non inscrit
sur la feuille de match

Q4 - Le gardien maitrise la balle sur le tir d’un adversaire,
mais au moment d’exécuter son renvoi, la balle lui échappe
des mains et rentre dans son propre but. Décision ?

a) Poursuite du jeu avec renvoi du gardien

b) Renvoi avec coup de sifflet de reprise de jeu

¢) But pour 1’équipe adverse

d) Jet franc pour 1’équipe adverse

Q5 - Pour échapper a un adversaire, un joueur de I’équipe
A dribble 1égérement au dessus de sa surface de but, tout
en conservant les pieds en dehors. Décision ?

a) Poursuite du jeu

b) Jet de 7 m. pour pour B

c) Jet franc pour B

d) Jet Franc pour A

Q6 - En cas de non-présence d’arbitre, qui doit assurer

Testez vos connaissances ...

(source : Arbitrhand)

J@®
28

iy # wiificle :
Vous avez des questions sur l'arbitrage ? un point de
reglement a vérifier ? ... n'hésitez pas ! ... I'excellent
site Arbitr'Hand, une mine d'information, est la pour
vous renseigner (www.arbitrhand.fr).

JIEGHB

I’arbitrage d’une rencontre ?

a) N’importe quelle personne présente connaissant
les régles

b) Tous licenciés du club recevant uniquement

c¢) Obligation de tirage au sort entre 2 officiels
(entralneurs et/ou managers)

d) Obligation de tirage au sort entre deux joueurs

Q7 - Sur un jet franc, le joueur A5 tire, la balle est contrée
par la défense, touche le plafond au dessus de la surface de
but de B et retombe dans les mains du gardien B. Décision
9
a) L’arbitre doit effectuer un "entre-deux"

b) Le gardien B effectue un renvoi

c¢) Ré-exécution du jet franc par le joueur A5

d) Remise en jeu pour I’équipe A

e) Remise en jeu pour I’équipe B

QS8 - Le joueur B2 intercepte la balle et part en contre-
attaque seul. Le joueur A6 le rattrape et le bloque en le
ceinturant a la hauteur de la ligne médiane du terrain.
Décision ?

a) Exclusion pour A6 et jet franc pour B2

b) Avertissement pour A6 et jet franc pour B2

¢) Exclusion pour A6 et jet de 7 m. pour B2

d) Jet de 7 m. pour B2

Q09 - Un jet franc doit encore étre exécuté apres le signal
de mi-temps. Quels joueurs peuvent encore étre remplacéi
9

a) Tous les joueurs des 2 équipes

b) Uniquement les défenseurs

¢) Seulement les attaquants

d) Seulement un joueur de'I’équipe qui procede au
jet franc

Q10 - A quel moment le time-out n’est pas obligatoire ?
a) Lors d’un jetde 7 m.
b) Si le chronométreur siffle
¢) Lors d’une exclusion
d) Quand les arbitres doivent se consulter

V<0Il0:d<60:0<80:d<LO:d<90:'V<sO‘d<yO:'V<eD:D<20'A<ID

sosuodoy
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Et pour finir ...

Les ré-inscriptions ...
XX pensez-y

Afin d'étre certain d'étre qualifié pour le premier match de
championnat 2009/2010 mais également afin de faciliter le travail
de secrétariat du club, prenez les devants : réinscrivez-vous
rapidemment

Rappel sur les procédures de réinscription

La licence est un document officiel délivré par la Ligue sous le controle de la Fédération. Elle permet, au
titulaire d'une licence, de participer aux rencontres organisées par la Fédération, la Ligue ou le Comité
(joueur, arbitre, entraineur, dirigeant et manager).

Pour se réinscrire, il faut :

- Le bordereau pré-rempli, vérifié, corrigé si
nécessaire et signé.

- Un certificat médical qui se trouve en bas sur
le bordereau.

- Une photo d'identité avec le nom du licencié
noté au dos.

- Un cheque de cotisation (voir tarif ci-dessous).

- Un cheéque de 15 € pour la tombola.

ATTENTION : en cas de piece manquante, le dossier ne sera pas envoyé a la
Ligue pour validation.

Le délai de qualification est de 24 heures pour un renouvellement, de 4 jours pour une création de licence et de 5 jours
pour une mutation.

Tarifs des licences par catégorie pour la saison en cours
(susceptible de modifications en AG)

Séniors (né avant 91) 90 €
-18 ans (91 — 92) 80 €
-16 ans (93 — 94) 70 €
-14 ans (95 — 96) 60 €
-12 ans (97 — 98) 50€
Débutants (99 — 00 - 01) 40 €
Premiers Pas (né apres 01) 40 €
Loisir S0€ Des journées d'inscription sont
Dirigeants 40€ prévues avec un  médecin.

renseignez-vous aupres du bureau
Une réduction est faite s'il y a plusieurs licenciés dans la méme famille (15€ pour connaitre les dates ...
pour 2 licenciés et 30€ a partir de 3 licenciés).

Les bordereaux seront distribués le jour de 1'Assemblée Générale le 30 mai aux licenciés présents ou expédiés pour les
autres [l

STEVEN KERDEVEZ
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